INSTITUTO TENNIS ROUTE
CNPJ/MF: 11.708.072/0001-04
RCPJ ne: 10618 .

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 27 DE OUTUB&O/{)E 2015

1. DATA, HORA E LOCAL: Aos 27 dias do més de outubro de 2015, as 10 horas, na sede do
Instituto Tennis Route (“Instituto”), situada na Rua Alvares de Azevedo, 852, Bairro Corréas, na
Cidade de Petropolis, Estado do Rio de Janeiro, CEP 25.730-020.

2, MESA: Presidente: Rogério Frota Melzi; e Secretario: Rodrigo Ogeda Cury.

3. CONVOCACAOQ: Dispensada a convocagdo em razdo da presenca da totalidade dos
associados.

4, ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (i) alteracdo do enderego da sede do Instituto; (ii)

alteracdo do objeto social do Instituto; (iii) alteragdo da composi¢do da Presidéncia com a
criagdo do cargo de Vice-Presidente e elei¢do de membro para ocupar o cargo a ser criado, bem
como alteracgdo do prazo do mandato do Presidente eleito; (iv) alteracdo das competéncias da%}&g&
Presidéncia; (v) criagdo do Conselho de Dire¢do, bem como elei¢do de seus membros e fixagdo

de suas competéncias; (vi) criagdo do Conselho Fiscal, bem como elei¢do de seus membros e /ﬁ
fixacdo de suas competéncias; (vii) alteragdo do modo de convocagdo e das competéncias da '
Assembleia Geral; (viii) alteragdo dos direitos dos associados; (ix) criagdo de instrumentos de

controle social e de transparéncia na gest&o; (x) consignar a saida de associados fundadores do

quadro de associados do Instituto; e (xi) reforma, renumeracdo dos artigos e consolida¢do do

estatuto do Instituto.

5. DELIBERACOES: Apds exame e discussdo das matérias constantes da ordem do dia, os

associados, por unanimidade e sem ressalvas, resolveram:

5.1 Aprovar a alteragdo do enderego da sede do Instituto para a Avenida Armando Ribeiro, ﬁ/
25, LOT 01, PAL 47736, Recreio dos Bandeirantes, na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, CEP
22795-030. Em razdo da mudanca do endereco da sede da Cidade de Petrépolis para a Cidade
do Rio de Janeiro, os associados aprovam a transferéncia do registro do Instituto do* 2 Oficio de @
Petrépolis para o Registro Civil das Pessoas Juridicas da Cidade do Rio de Janeiro. £

( RESSALVO A RASURA)
5.1.1 Em consequéncia da deliberagdo acima, o artigo 22 do estatuto do Instituto passara a /@'
vigorar com a seguinte redacao:

“Artigo 22 - O Instituto tem sua sede e foro no Rio de Janeiro — RJ, Avenida N
Armando Ribeiro, 25, LOT 01, PAL 47736, Recreio dos Bandeirantes, CEP 22795- )
030, podendo manter dependéncias, filiais e representantes em qualquer lugar
do territdrio nacional e do exterior.”



5.2 Aprovar a inclusao, no objeto social do Instituto, da atividade de forneciment ) de local,
material e de todas as demais condi¢Bes adequadas para o treinamento de jovens atletas do

ténis para que possam participar de torneios e competicdes oficiais.

5.2.1 Emrazdo da deliberagdo aprovada, o artigo 42 do estatuto do Instituto passara a vigorar

com a seguinte redacao:

“Artigo 42 - O Instituto tem por finalidade incentivar e promover atividades e
projetos na drea esportiva, especialmente, na modalidade ténis, tendo os

seguintes objetivos sociais:

I Desenvolver jovens tenistas com o intuito de prepara-los para uma carreira

no ténis e/ou para obteng¢éo de bolsas de estudo em universidades no Brasil
e no exterior, que permitam uma formagdo adequada;

1. Preparar futuros treinadores de ténis capazes de multiplicar os conceitos
aplicados pelo Instituto; @‘f(’wﬁff\

1. Oferecer oportunidades as criangas e aos adolescentes que néo possuem
recursos financeiros suficientes para desenvolver formagdo no esporte e
obter acesso a educagéo de bom nivel;

V. Criar um ambiente na sociedade local em torno do esporte, da saude e da

educagdo, promovendo a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a

democracia e outros valores universais;

V. Promover o voluntariado e a efetivagdo do desenvolvimento social-
esportivo da crianga e do adolescente;

VI. Desenvolver, prometer, gerir e administrar projetos esportivos de forma
independente ou por meio de convénios e/ou parcerias com o Poder Publico,
bem como através de captagdo de recursos materiais e financeiros junto a
entidades nacionais e internacionais, publicas e privadas, para
implementagéo de agbes que visem ao desenvolvimento esportivo;

VII. Promover estudos, pesquisas, conferéncias, semindrios, cursos,
consultorias, oficinas, torneios e eventos correlatos;

VIII. Subsidiar condi¢bes econdémico-financeiras para atletas, com vistas a
possibilitar o seu desenvolvimento pessoal, especialmente na drea escolar,
nutricional e psicologica, bem como estimular o pensamento reflexivo sobre
a modalidade esportiva ténis; e

IX. Fornecer local, material e todas as demais condicbes adequadas para o
treinamento de jovens atletas do ténis para que possam participar de
torneios e competicoes oficiais. ”

,f\"'
5.3 Aprovar, mediante expressa autorizagdo do atual Presidente (nos termos do artigo "1\;7,

§ 22 do estatuto do Instituto), a altera¢do do prazo do mandato do Presidente, que deixa de ser
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vitalicio e passa a ser de 04 (quatro) anos, sendo permitida somente uma reelei¢do, pod {ndo

cargo ser ocupado por pessoas fisicas, associados ou ndo, sendo inelegiveis cdnjuges, pafentes

consanguineos ou afins até o 22 (segundo) grau ou por adogdo ou afinidade do President

5.3.1 Aprovar a alteracdo da composi¢do da Presidéncia, com a criagdo do cargo de Vice-
Presidente, cujas atribuicGes serdo as de auxiliar o Presidente na gestdo do Instituto e no

cumprimento das tarefas que lhe forem, pelo Presidente, designadas.

5.3.2 Eleger o Sr. ABELARDO DE SA JUNIOR, brasileiro, casado sob o regime da comunh&o
parcial de bens, nascido em 07.05.1982, engenheiro civil, portador da carteira de identidade n2
1680425, expedida por SSP/RN, inscrito no CPF/MF sob o n? 011.999.914-57, residente e
domiciliado na Av. Lucio Costa n2 3300 BL 07 AP 407, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro, RJ, para
ocupar o cargo de Vice-Presidente do Instituto por um mandato de 04 (quatro) anos a partir
desta data. O Vice-Presidente eleito declara que aceita o cargo do qual toma posse neste ato, e
que n3o estd impedido de exercer o cargo e nem condenado ou sob os efeitos de condenacao a
pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime
falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia !
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia,

contra as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade.

5.3.3 Diante das delibera¢des acima aprovadas, os artigos 17 e 18 do estatuto passarao a

vigorar conforme abaixo:

“Artigo 17 — A Presidéncia serd composta por um Presidente e um Vice-
Presidente, ambos eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral,
com mandato de 04 (quatro) anos, sendo permitida somente 01 (uma) reeleigéo
e sendo inelegiveis cénjuges, parentes consanguineos ou afins até 0 29 (segundo)

grau ou por adogdo ou afinidade do Presidente e/ou do Vice-Presidente eleito.

Pardgrafo Primeiro — Em caso de auséncias ou impedimentos tempordrios do

Presidente, 0 mesmo serd substituido pelo Vice-Presidente.
Pardgrafo Segundo - Tratando-se de uma auséncia ou impedimento
permanente, caberd d Assembleia Geral eleger um Presidente substituto para

terminar o mandato.”

Artigo 18 — Sdo atribuicBes do Vice-Presidente:

I Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos tempordrios;
1. Assistir e assessorar o Presidente na gestdo do Instituto; e
111 Cumprir as tarefas que Ihe forem designadas pelo Presidente.




Pardgrafo Primeiro — A Vice-Presidéncia do Instituto serd exercida sem|q

remuneragéo.”

5.4 Aprovar a reforma do artigo 19 do estatuto, de modo a alterar as competéncias da

Presidéncia com vistas a adequa-las a reformulacdo da estrutura administrativa do Instituto,

passando a vigorar com a seguinte redagao:

1.

1.

V.

VI.

VII.

Vill.

IX.

“Artigo 19 — Cabe a Presidéncia, além de outras atribuicbes previstas neste
Estatuto, a direcdo geral do Instituto para consecug¢do de suas finalidades, e,

especialmente:

Gerenciar, supervisionar e orientar todas as atividades do Instituto;
Estabelecer as linhas de atuagdo do Instituto, em todos os graus e dmbitos
de trabalho, delineando e fazendo cumprir os objetivos estatutdrios de

maneira a assequrar sua eficiéncia de atuagdo e prestigio de sua imagem

institucional; @MZ”A

Apresentar proposta de orcamento anual, a dotagGo orcamentdria e o
programa de trabalho do Instituto para ser aprovado pelo Conselho de
Diregdio, e fiscalizar sua execugdo, uma vez aprovado;

Apresentar, semestralmente ao Conselho de Dire¢Go, as demonstragdes de
execuglio or¢camentdria, com base no or¢amento anual aprovado,
informando, ainda, da alocagdo dos recursos, da situagéo do recebimento
de receitas e demais informagdes necessdrias ao bom acompanhamento
das atividades do Instituto,

Apresentar ao Conselho de DiregGo programas anual e plurianual de
investimentos, bem como a aplicagdo dos recursos, e definir a politica e a
estratégia institucionais a serem adotadas no ano seguinte, para aprovagdo
daquele ¢rgéo;

Representar o Instituto em todos os assuntos, ativa e passivamente, em
juizo ou fora dele;

Assinar os documentos relativos aos negocios, operagfes e atividades do
Instituto, inclusive para movimentagdo de contas em instituicbes
financeiras, zelando pelo seu patriménio e pela legitima aplicagdo de seus
recursos nas finalidades estatutdrias, observando-se, ainda, que tais
atribuicbes poderdo ser outorgadas a procuradores constituidos pelo
Presidente;

Celebrar convénios, consorcios, termos de parceria e contratos com outras
instituicbes e drgdos integrantes do Poder Publico, visando sempre
promover o entrosamento com instituicdes publicas e privadas, no Brasil e
no exterior; =

A

Convocar e presidir as Assembleias Gerais;




planos e programas de agdo, inclusive quanto a recursos provenientes de

incentivo e fundos; le

Xl. Decidir sobre a contratagdo e demissdo dos funciondrios, observado o
or¢amento anual aprovado;

Xll. Contratar servicos de pessoal proprio, terceirizado ou auténomo, necessdrio
ao bom desempenho das atividades do Instituto, com observdncia do

orcamento anual aprovado;

Xl Decidir sobre a aquisicdo e alienacdo de bens com valor inferior a
RS$500.000,00 (quinhentos mil reais); i
XIV. Transigir, renunciar direitos, contrair empréstimos e assumir dividas,

contratar leasing, arrendar, hipotecar, empenhar, ou, de qualquer forma,
onerar bens do Instituto com valor inferior a R$500.000,00 (quinhentos mil
reais);

XV. Decidir sobre a aceitagcdo ou néo de legados, patrocinios e doagcdes com
encargos em valor inferior a R$500.000,00 (quinhentos mil Reais);

XVI. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e a legislacdo aplicavel;

XVII. Manter escrituragiio completa das receitas e despesas do Instituto em livros

revestidos de formalidades, que assegurem a respectiva exatiddo;

XVIIL. Conservar, e fazer com que seja conservado, em boa ordem, pelo prazo de
05 (cinco) anos, contados da data da emissdo, os documentos que
comprovem a origem de suas receitas e efetivagdio de suas despesas, bem
assim a realizacdo de quaisquer outros atos ou operacbes que venham a
modificar a situagéo patrimonial do Instituto;

XIX. Deliberar sobre a criacdo de filiais e sucursais, as quais serdio instauradas
mediante alteragdo do presente Estatuto; e
XX. Propor & Assembleia Geral a excluséo dos associados, o que deverd ser feito

de forma fundamentada, com a finalidade de preservar a imagem e

reputagdo do Instituto em decorréncia de atos, comportamento ou agoes

do associado em questdo.

Pardgrafo Unico — A Presidéncia do Instituto serd exercida sem qualquer

remuneragdo.”

5.5 Aprovar a criagdo do Conselho de Direcdo que sera composto por, no minimo, 03 (trés)
membros, pessoas fisicas, associadas ou ndo, com mandato de 04 (quatro) anos, admitida

somente 01 (uma) reelei¢ao.

5.5.1 Elegerosseguintes membros parao Conselho de Diregdo: (i) MARIA THEREZA COIMBRA
DE GOMENSORO, brasileira, casada sob o regime da comunh3o parcial de bens, nascido em

25.10.1960, empresaria, portadora da carteira de identidade n2 044.850.76-6, expedida pelo

\{
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de Carvalho N° 991, Apt: 201, Recreio dos Bandeirantes, Rio de Janeiro — RJ, CEP 22795:445; (ii)
LUIZ ANTONIO DA FONSECA COSTA MORAES, brasileiro, casado sob o regime da communhdo
parcial de bens, nascido em 24.11.1960, empresario, portador da carteira de identidade n®
046.253.35-7, expedida por Detran/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n? 747.702.767-53, , residente
e domiciliado na Av. Jarbas de Carvalho N° 991, Apt: 201, Recreio dos Bandeirantes, Rio de
Janeiro — RJ, CEP 22795-445; e (iii) MARCUS VINICIUS QUINTELLA CURY, brasileiro, divorciado,
nascido em 04.06.1957, Professor, portador da carteira de identidade n2 50.622-D, expedida por
CREA/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n2 553.215.347-72, residente e domiciliado na Rua Tonelero,
248, Apto 802, Copacabana, Rio de Janeiro —RJ. Os membros do Conselho de Diregdo ora eleitos
declaram que aceitam os cargos dos quais tomam posse neste ato, para exercer um mandato
de 04 (quatro) anos a partir desta data, e que ndo estdo impedidos de exercer os cargos para 0s
quais foram eleitos e nem condenados ou sob os efeitos de condenagdo a pena que vede, ainda
que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo,
peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relacdes de

consumo, a fé publica ou a propriedade.

5.5.2 Eleger o Sr. MARCUS VINICIUS QUINTELLA CURY, acima qualificado, para ocupar o cargo

de Presidente do Conselho de Diregdo.

5.5.3 Em razio das deliberagdes aprovadas, os artigos 20 e 21 do estatuto do Instituto /

passardo a vigorar com a seguinte redagdo:

“Artigo 20 — O Conselho de Diregdo do Instituto é composto por, no minimo, 03
(trés) membros, pessoas fisicas, associadas ou ndo, que sdo eleitos e destituidos
a qualquer tempo pela Assembleia Geral, para exercer um mandato de 04

(quatro) anos, com direito a 01 (uma) reeleigéo.
Pardgrafo Primeiro — A Assembleia Geral elegerd dentre os membros do
Conselho de Diregdio, aquele que ocupard o cargo de Presidente do Conselho de

Diregéo.

Pardgrafo Sequndo — Os membros do Conselho de Diregiio ndo fardo jus a

qualquer tipo de remuneragdo em razéo do exercicio de seus cargos.

Pardgrafo Terceiro — E vedado exercicio por membro do Conselho de Diregéio de :
cargos de Presidente e membro do Conselho Fiscal do Instituto.

Pardgrafo Quarto — Em caso de auséncia ou impedimento tempordrio de ¢ &

qualquer dos Conselheiros, os demais membros do Conselho de Diregdo deveréo




indicar seu substituto. Ja no caso de tais auséncias ou impedimentos durarf?m
mais de 1 (um) ano ou em caso de auséncia ou impedimento tempordrio de 02
(dois) Conselheiros ao mesmo tempo, a Assembleia Geral deverd ser convocada
imediatamente para eleger os seus substitutos, que terminarGo o mandato

daqueles Conselheiros os quais substituiram.
Artigo 21 — Compete ao Conselho de Dire¢éo:

. Aprovar a aquisicdo e alienagdo de bens e/ou direitos com valor superior a
RS 500.000,00 (quinhentos mil reais) e inferior a RS1.000.000,00 (hum
milhdo de reais ;

1. Autorizar a Presidéncia a transigir, renunciar direitos, contrair empréstimos
e assumir dividas, contratar leasing, arrendar, hipotecar, empenhar, ou, de
qualquer forma, onerar bens do Instituto com valor superior a RS
500.000,00 (quinhentos mil reais) e inferior a RS$1.000.000,00 (hum milhdo
de reais);

. Aprovar proposta de orgamento anual, a dotacdo orcamentdria e o
programa de trabalho do Instituto;

V. Aprovar as prestacdes de contas anuais, precedida por parecer do Conselho
Fiscal, respeitando-se a competéncia da Assembleia Geral;

V. Sugerir a adogéo de prdticas de gestdo administrativa, necessdrias ou
suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagéo no
respectivo processo decisorio;

V. Acompanhar, com a periodicidade prevista no artigo 19, a execugéo
orcamentdria, com base no orcamento anual aprovado apresentada pela
Presidéncia, e opinar a respeito da alocacdo dos recursos, da situagéio do
recebimento de receitas e demais informagBes necessdrias ao bom
acompanhamento das atividades do Instituto;

VL. Propor a Presidéncia as linhas de atuagdo do Instituto, em todos os graus e
Gmbitos de trabalho, delineando e fazendo cumprir os objetivos
estatutdrios de maneira a assequrar sua eficiéncia de atuagdo e o prestigio
de sua imagem institucional;

VIII. Aprovar os programas anual e plurianual de investimentos, bem como a
aplicagdo dos recursos, e definir a politica e a estratégia institucionais a
serem adotadas no ano seguinte; e

IX. Fiscalizar a gestdo da Presidéncia.

Pardgrafo Primeiro — O Conselho de Diregdo se reunird 01 (uma) vez por més ou sempre
que o interesse do Instituto assim o exigir, convocado por seu Presidente ou por qualquer
dos demais Conselheiros, através de e-mail enviado com 02 (dois) dias de antecedéncia,

informando data, local, hora e ordem do dia da reunido.
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Pardgrafo Segundo - Serd dispensada a convocagdo nos casos em que todos os
|
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Conselheiros comparecerem a reunido, pessoalmente ou através de videoconferéncia qu
conferéncia telefénica ou por meio de representante, e deliberarem por escrito aceréa

das matérias constantes da ordem do dia.

Pardgrafo Terceiro — As Reunides do Conselho de Dire¢do se instalardo com a presenga
da maioria de seus membros, em primeira convocagdo, e com qualquer quorum, em

segunda convocagdo.

Pardgrafo Quarto — As deliberagbes do Conselho de Dire¢Go serdo tomadas por maioria

de votos, tendo o Presidente o voto de desempate. ”

5.6 Aprovar a criacio do Conselho Fiscal, que serd composto de 03 (trés) membros,
associados ou nio, eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato de 01 (um) ano, admitidat

01 (uma) reeleigao.

5.6.1 Eleger os seguintes membros para compor o Conselho Fisca! do Instituto: (i) LUIZ

a9 N

alll’,

GUSTAVO ANTONIO SILVA BICHARA, brasileiro, solte:r‘\"ﬁasado em‘ 6”12(55 1975, advogado,
portador da carteira de identidade n2 09.920.088-3, expedida por DIC/RJ, inscrito no CPF/MF
sob 0 n? 021.129.347-40, residente e domiciliado na Rua Epitacio Pessoa, 2.012, ap 1.201,
Cidade e Estado do Rio de Janeiro; (ii) LUIZ ANTONIO JANNUZZI FRANCESCHIN, brasileiro,
casado sob o regime da comunhao parcial de bens, nascido em 19.03.1973, analista de sistema,
portador da carteira de identidade n? 507.911-0, expedida pela Marinha do Brasil, inscrito no
CPF/MF sob 0 n2070.396.557-30, residente e domiciliado na Av. Alfredo Balthazar da Silveira N°
1860, Apt: 103, Recreio dos Bandeirantes, Rio de Janeiro — RJ, CEP 22790-710; (iii) RODRIGO
AYRES MARTINS DE OLIVEIRA, brasileiro, casado sob o regime da comunhdo parcial de bens,
nascido em 10.09.1974, advogado, portador da carteira de identidade n2 100.391, expedida por
OAB/RJ, inscrito no CPF/MF sob 0 n2 024.164.327-96, residente e domiciliado na Rua Canto dos
Passaros, 95, na Cidade e Estado do Rio de Janeiro. Os membros do Conselho Fiscal ora eleitos
declaram que aceitam os cargos dos quais tomam posse neste ato, para exercer um mandato
de 01 (um) ano a partir desta data, e que ndo estdo impedidos de exercer os cargos para os quais
foram eleitos e nem condenados ou sob os efeitos de condenagdo a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita
ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé
publica ou a propriedade.
(RESSALVA A ERTRELINHL)
5.6.2 ElegeroSr. LUIZ GUSTAVO ANTONIO SILVA BICHARA, acima qualificado, para ocupar o

cargo de Presidente do Conselho Flscal do Instituto.

5.6.3 Em razdo das deliberagoes acima aprovadas, os artigos 22 e 23 do estatuto passardo a

vigorar com a seguinte redac¢ao:




I1.

“Artigo 22 — O Conselho Fiscal, érgdo de funcionamento permanentej e
composto por 03 (trés) membros, associados ou ndo, que s@o eleitos e
destituidos a qualquer tempo pela Assembleia Geral, para exercer um mandato

de 01 (um) ano, com direito a 01 (uma) reeleicéo.

Pardgrafo Primeiro — E vedado aos membros do Conselho Fiscal exercer qualquer
outro cargo de administracé@o no Instituto, bem como aos cénjuges ou parentes
de até 39 (terceiro) grau de membros de quaisquer outros drgdos de

administragdo do Instituto exercer cargo no Conselho Fiscal.

Pardgrafo Segundo — A Assembleia Geral elegerd dentre os membros do

Conselho Fiscal, aquele que ocupard o cargo de Presidente do Conselho Fiscal.

Paragrafo Terceiro - Os membros do Conselho Fiscal néo fardo jus a qualquer

tipo de remuneragdo em razéo do exercicio de seus cargos.

Pardgrafo Quarto — Em caso de auséncia ou impedimento tempordrio de
qualquer dos membros do Conselho Fiscal, o proprio Conselho Fiscal poderd
indicar substituto para o Conselheiro ausente. Jd, no caso de auséncia ou
impedimento tempordrio de 02 (dois) membros do Conselho Fiscal ao mesmo
tempo ou caso a auséncia ou impedimento do Conselheiro dure mais de 03 (trés)
meses, a Assembleia Geral serd convocada para eleger substituto para terminar

0 mandato do Conselheiro ausente ou impedido.
Artigo 23 — Compete ao Conselho Fiscal:

Examinar, a qualquer tempo, os livros e papeis do Instituto, solicitar
informacdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragéo, e
quaisquer outros atos;

Emitir parecer sobre as contas, relatério anual e as demonstracbes

financeiras para aprovagdo da Assembleia Geral;

1. Autorizar a Presidéncia a transigir, renunciar direitos, contrair empréstimos

V.

e assumir dividas, contratar leasing, arrendar, hipotecar, empenhar, ou, de
qualquer forma, onerar bens do Instituto com valor superior a a RS
500.000,00(quinhentos mil reais) e inferior a RS1.000.000,00 (hum milhéo
de reais);

Examinar as demonstracbes financeiras do exercicio e sobre elas opinar,
antes de submeté-las a aprovacgdo da Assembleia Geral;

Fiscalizar a manutengdo da escrituragcdo completa, por pgrte da
Presidéncia, das receitas e despesas do Instituto em livros revest/’ os de

formalidades, que assegurem a respectiva exatiddo, '




V. Fiscalizar a conservac@o, por parte da Presidéncia, nos termos deste
estatuto social, dos documentos que comprovem a origem das receitas e a
efetivagdo das despesas;

Vil. Requisitar a Presidéncia e/ou ao Conselho de Dire¢do, a qualquer tempo,
quaisquer documentos e informagées relativos a prestacdo de contas, bem
como outros relacionados a gestéo do Instituto;

Viil. Fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos da Presidéncia e do
Conselho de Direcdio e verificar o cumprimento por estes de seus deveres
legais e estatutdrios;

IX. Propor a Assembleia Geral a contratacdo de auditoria independente nos
casos em que entender recomenddvel, devendo, para tanto, expor as razées
que justificam a proposta;

X Denunciar, por qualquer de seus membros, & Presidéncia e ao Conselho de
Dire¢éo, e se estes ndo tomarem as providéncias necessdrias para a
prote¢do dos interesses do Instituto, a Assembleia Geral, os erros, fraudes

ou crimes que descobrirem, e sugerir providéncias tteis ao Instituto; e

mais de 01 (um) més essa convocagéo.

XI. Convocar Assembleia Geral ordinariamente, caso o Presidente retarde por
[ |G
R
A
/7 Fa

Paragrafo Primeiro — O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente 01 (uma) vez ~ /”; }(
L,.J

a cada 03 (trés) meses, e, extraordinariamente, sempre que o interesse do ,
Instituto o exigir. As reunides do Conselho Fiscal serdo convocadas pelo seu \,/
Presidente ou por qualquer de seus membros, por e-mail enviado com 02 (dois)

dias de antecedéncia, informando data, hora, local e ordem do dia da reunidio.

Pardagrafo sequndo — Serd dispensada a convocaglio nos casos em que todos os
Conselheiros comparecerem @ reunido, pessoalmente ou através de
videoconferéncia ou conferéncia telefénica ou por meio de representante, e

deliberarem por escrito acerca das matérias constantes da ordem do dia.

Pardgrafo Terceiro — As Reunibes do Conselho Fiscal se instalardo com a
presen¢a da maioria de seus membros, em primeira convocagéo, e com qualquer
numero, em segunda convocagdo. As delibera¢bes serdo aprovadas pela maioria
de votos dos Conselheiros presentes, cabendo ao Presidente do Conselho Fiscal
o voto de desempate.”

5.7 Aprovar a alteragdo no modo de convocagdo e as competéncias da Assembleia Geral.
Diante das deliberagdes acima aprovadas, os artigos 15 e 16 do Estatuto passardo a vigorar com
a seguinte redacdo:

n

Vi
“Artigo 15 — Os associados se reunirGo em Assembleia por con\%o‘cagao do
Conselho de Direcéo ou de 1/5 (um quinto) dos dgsociaddswré:u indo-se,
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1.

H:

1.

IV.

VI.

Vil.
VIII.

e\ J20N o
| Mhait)
anualmente, em Assembleia Geral Ordindria e, quando necessdrio, |e

Assembleia Geral Extraordindria.

Pardgrafo Primeiro — Os associados serdo convocados mediante o envio de carta
registrada ou e-mail com antecedéncia minima de 04 (quatro) dias consecutivos,
na qual constard a ordem do dia, local, data e hordrio da realizacGo da

Assembleia.

Pardgrafo Segundo — As cartas de convocag¢Go da Assembleia Geral serdo
afixadas na sede do Instituto para que todos os associados possam tomar ciéncia

da data, local, hora e ordem do dia das reunioes.

Artigo 16 — Compete a Assembleia Geral Ordindria, que se reunird nos 04

(quatro) primeiros meses seguintes ao término do exercicio social:
Eleger os membros da Presidéncia, Conselho de Dire¢do e Conselho Fiscal; e
Aprovar o relatorio anual de atividades, as contas e as demonstragGes @
A Y
) /o.l()—A

financeiras do Instituto.

Pardgrafo Primeiro — Compete a Assembleia Geral Extraordindria:

Alterar o Estatuto Social;

Decidir sobre a contratagdo de auditor independente proposta pelo Conselho

Fiscal, nos termos deste estatuto social; [
T bl : , : cFh
Destituir, a qualquer tempo, por decis@o de 3/5 (trés quintos) dos associados, N )

0s membros da Presidéncia, Conselho de Direcdo e Conselho Fiscal, bem como

eventuais administradores que vierem a ocupar cargos de gestéo e geréncia no

Instituto eleitos pela Presidéncia;

Aprovar a aquisi¢@o, alienagdo de bens acima de RS1.000.000,00 (hum milhédo

de reais); doagdo e empréstimo de bens de qualquer valor, bem como

constituicdo de énus ou gravames sobre quaisquer bens;

Autorizar a Presidéncia a transigir, renunciar direitos, contrair empréstimos e

assumir dividas, contratar leasing, arrendar, hipotecar, empenhar, ou, de

qualquer forma, onerar bens do Instituto com valor superior a R51.000.000,00 \\r

(hum milhé&o de reais), \

Decidir sobre incorporagéo, fusdo, cisdo e transformagdo do Instituto;

Aprovar a exclusGo de associados; e

Deliberar sobre outros assuntos de interesse social, omissos no presente

Estatuto. ?

-

Pardgrafo Segundo — A Assembleia Geral instalar-se-d, em primeira convocagdo,
: /im'ifg rri/'n;‘mo de

com 1/3 (um terco), no minimo, dos associados, e s

1Lt
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associados nas convocacBes sequintes, que deliberardo por maioria simples;

exceto se de outra forma expressamente especificado.

Pardgrafo Terceiro — Para as deliberagcdes acerca das matérias constantes nos
incisos | e Il do pardgrafo primeiro acima serd exigida assembleia especialmente
convocada para esse fim, mediante voto favordvel de 2/3 (dois tercos) dos

associados presentes.

Pardgrafo Quarto — A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente do
Conselho de Direcéio, que escolherd dentre os presentes, um secretdrio

responsdvel pelo expediente e pela redagéo da ata de reunido.”.

5.8 Aprovar a alteracdo dos direitos dos associados para incluir o direito ao acesso irrestrito

aos documentos relacionados a prestacio de contas da Diretoria, bem como a gestdo do

Instituto. Diante da deliberagdo aprovada, o artigo 10 do estatuto passara a vigorar com a

seguinte redacdo:

1.

1.
V.

VI.

VII.

“Artigo 10 — Sdo direitos dos associados:

Participar dos eventos e atividades promovidas pelo Instituto;

Participar da Assembleia Geral com direito a voz e voto em iguais condigbes
com os demais associados;

Requerer sua demissdo do quadro social;

Defender-se perante a Presidéncia e recorrer a Assembleia Geral, caso esteja
em pauta pedido de sua exclus@o;

Propor a criagéio e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando
designados para tais fungoes;

Ter acesso irrestrito aos documentos e informagdes relativos a prestagdo de
contas da Diretoria, bem como a demais documentos relacionados a gestéo do
Instituto, os quais deverdo ser publicados na integra no sitio eletronico do
Instituto, ressalvados os casos de contratos celebrados com cldusula de
confidencialidade; e

Promover a convocagdo das Assembleias Gerais.”.

5.9 Aprovar a criagdo de instrumentos de controle social e de transparéncia na gestdo da

movimentagdo de recursos e de fiscalizagdo interna. Diante da deliberagdo aprovada, os

associados decidem, por unanimidade, incluir o § 12 no Artigo 25 do Estatuto Social, que passara

a vigorar com a seguinte e nova redagdo:

“Artigo 25 — Ao final de cada exercicio, sera levantado o balango geral,

elaboradas as demonstragdes financeiras referentes as importancias recebidas
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e despendidas pelo Instituto no decorrer do exercicio, a serem submetfid

pela Presidéncia a todos os associados do Instituto em Assembleia Geral.

§ 12 - Com vistas a permitir o acompanhamento da gestdo do Instituto pelo
publico em geral, inclusive a orcamentaria, devem ser atendidos os seguintes
instrumentos de controle social e de transparéncia na gestdo da

movimentacdo de recursos e fiscalizagdo interna:

(i) acdes relacionadas ao recebimento e destinagdo de recursos publicos,
com a indicacdo dos respectivos instrumentos de formalizacao dos
acordos, seu respectivo valor, prazo de vigéncia e nomes das partes;

(ii) elaboracdo de relatérios de gestdo e de execugdo orgamentdria,
atualizados periodicamente;

(iii) divulgacdo anual dos balancos financeiros por meio do sitio eletrénico
(site) do Instituto; e

(iv) utilizacdo do sitio eletrénico (site) do Instituto como meio de

comunicagao.

5.10 Consignar em ata que os seguintes associados fundadores: (i) Walter Preidikman,
argentino, casado, professor, inscrito no RNE sob o n? W486673-V — Permanente e no CPF/MF
sob 0 n2 074.825.538-94, residente e domiciliado na Estrada Philtvio Cerqueira Rodrigues, Km
3,5 — Cond. Village ltaipava, casa 1, Itaipava, na Cidade de Petrépolis, Estado do Rio de Janeiro,
CEP 25745-074; (ii) Elisane Pereira Preidikman, brasileira, casada, contabilista, portadora da
carteira de identidade n® 08971209-5, expedida pelo DETRAN, inscrita no CPF/MF sob o n2
010.719.697-22, residente e domiciliada na Estrada Philtvio Cerqueira Rodrigues, Km 3,5 —
Cond. Village ltaipava, casa 1, Itaipava, na Cidade de Petropolis, Estado do Rio de Janeiro, CEP
25745-074; (iii) Frederico de Oliveira Frias, brasileiro, casado, auténomo, portador da carteira
de identidade n2 04986944-9, expedida pelo DETRAN/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n?
702.721.077-00, residente e domiciliado na Rua Alvarez de Azevedo, 852, Correas, na Cidade de
Petrépolis, Estado do Rio de Janeiro, CEP 25730-020; e (iv) Patricia Guimardes Frias, brasileira,
casada, comerciante, portadora da carteira de identidade n2 0063826560-7, expedida pelo
DETRAN/RJ, inscrita no CPF/MF sob n2 871.638.057-91, residente e domiciliada na Rua Alvarez
de Azevedo, 852, Correas, na Cidade de Petrépolis, Estado do Rio de Janeiro, CEP 25730-020;
nos termos do artigo 12, inciso | do estatuto do Instituto, ndo mais fazem parte do quadro de
associados do Instituto. Deste modo, cessaram todas as obrigacdes dos supracitados associados

com o Instituto.

511 Em razio das delibera¢Ses acima aprovadas, os associados, por unanimidade, resolvem

consolidar o Estatuto Social do Instituto, que passard a vigorar com a seguinte redagdo:

R. do Iripetador, 570 - Ljs 06 & (7 (Ed. Profissional)
Centro - Petropalis/RJ - Tel.: (24) 2233-7200
~E-mail:.cuntalo@cartorio4oficic.com.br

X deira
crevente - Mat. 94/06512
Cartario do 4° Oficio
Datrannlic - R




“INSTITUTO TENNIS ROUTE”
ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE E DURACAO

Artigo 12 - O INSTITUTO TENNIS ROUTE, doravante denominado simplesmente Instituto, é uma

associagdo sem fins lucrativos, de cardter esportivo, que se regera pelo disposto no presente

Estatuto e pelas disposi¢des no Codigo Civil e demais normas aplicaveis.

Artigo 29 - O Instituto tem sua sede e foro no Rio de Janeijro — RJ, Avenida Armando Ribeiro, 25,
LOT 01, PAL 47736, Recreio dos Bandeirantes, CEP 22795-030, podendo manter dependéncias,

filiais e representantes em qualquer lugar do territério nacional e do exterior.

Artigo 32 - O prazo de durac¢do do Instituto é indeterminado.

CAPiTULO II
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Artigo 42 - O Instituto tem por finalidade incentivar e promover atividades e projetos na drea

esportiva, especialmente, na modalidade ténis, tendo os seguintes objetivos sociais:

VL.

VII.

Desenvolver jovens tenistas com o intuito de prepara-los para uma carreira no ténis
e/ou para obtenc¢do de bolsas de estudo em universidades no Brasil e no exterior, que
permitam uma formacdo adequada;

Preparar futuros treinadores de ténis capazes de multiplicar os conceitos aplicados pelo
Instituto;

Oferecer oportunidades as criancas e aos adolescentes que nNdo possuem recursos
financeiros suficientes para desenvolver formacgo no esporte e obter acesso a educagdo
de bom nivel;

Criar um ambiente na sociedade local em torno do esporte, da sadde e da educacdo,
promovendo a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros
valores universais;

Promover o voluntariado e a efetivacdo do desenvolvimento social-esportivo da crianca
e do adolescente;

Desenvolver, prometer, gerir e administrar projetos esportivos de forma independente
ou por meio de convénios e/ou parcerias com o Poder Publico, bem como através de
captagdo de recursos materiais e financeiros junto a entidades nacionais e
internacionais, publicas e privadas, para implementacdo de agdes que visem ao
desenvolvimento esportivo;

. A . % b . /i
Promover estudos, pesquisas, conferéncias, semindrios, cursos, consultorias, oficinas,

torneios e eventos correlatos; A
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Subsidiar condi¢des econémico-financeiras para atletas, com vistas a possibilitar o s%u
desenvolvimento pessoal, especialmente na drea escolar, nutricional e psicolégica, bem
como estimular o pensamento reflexivo sobre a modalidade esportiva ténis; e

Fornecer local, material e todas as demais condi¢des adequadas para o treinamento de

jovens atletas do ténis para que possam participar de torneios e competic3es oficiais.

CAPITULO I
DO PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 52 - O patrimonio do Instituto é formado:

Por doagGes, legados, patrocinios e contribuicdes de associados e pessoas fisicas e
juridicas, bem como de entidades nacionais e estrangeiras;
Por receitas provenientes da administragdo de bens ou servicos prestados pelo

Instituto;

Por subvencgdes, convénios, Termos de Parceria e doacdes do Poder Publico Federal,
Estadual e Municipal;

V. Por méveis e imdveis que possua ou que venha a possuir; ]
V. Por rendimentos e frutos proprios de imoveis que venha a possuir; e Y \
VI. Por quaisquer outras rendas adventicias.

Artigo 62 - O Instituto ndo tem finalidades lucrativas e ndo distribuird entre seus associados, »/

conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais e excedentes operacionais, brutos

ou liquidos, dividendos, bonificaces, participagdes, ou parcelas de seu patrimdnio, auferidos

mediante o exercicio de suas atividades, devendo aplica-los integralmente na manutengéo e

desenvolvimento de seus objetivos sociais.

Artigo 79 - Participardo do quadro social pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras,
que se propuserem, como associados, a colaborar com a consecugdo dos objetivos do Instituto,
dividindo-se nas seguintes classes:

Artigo 8¢ - Pessoas interessadas em ingressar no quadro de associados do lnstitut{g deverdo

solicitar sua inscrigdo mediante a apresentagdo de proposta a Presidéncia, que decidira sobre o

pedido.

CAPITULO IV
DOS ASSOCIADOS

Associados Fundadores: pessoas fisicas que participaram diretamente da constituicdo
do Instituto, assinando a ata de sua fundacio;
Associados Efetivos: Pessoas fisicas ou entidades que contribuiram com o Instituto na

realizagdo de suas finalidades, segundo critérios determinados pela Presidéncia.

4
i
1
|
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Artigo 92 - Presidéncia podera criar diferentes classes de contribuigdes ou taxas para|os

associados.

Artigo 10 — Sdo direitos dos associados:

VI.

VII.

Artigo 11 — Sdo deveres dos associados:

Participar dos eventos e atividades promovidas pelo Instituto;

Participar da Assembleia Geral com direito a voz e voto em iguais condices com os
demais associados;

Requerer sua demissdo do quadro social;

Defender-se perante a Presidéncia e recorrer & Assembleia Geral, caso esteja em pauta
pedido de sua exclusio;

Propor a criagdo e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando designados
para tais fungdes;

Ter acesso irrestrito aos documentos e informagdes relativos a prestacdo de contas da
Diretoria, bem como a demais documentos relacionados a gestdo do Instituto, os quais
deverdo ser publicados na integra no sitio eletronico do Instituto, ressalvados os casos T W N
de contratos celebrados com cldusula de confidencialidade; e @

Promover a convocacdo das Assembleias Gerais.

Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, observando e respeitando os .\/
regulamentos, deliberagdes e resolugdes dos 6rgdos do Instituto;

Cooperar para o desenvolvimento do Instituto e difundir seus objetivos e acoes;

Efetuar o pagamento das taxas e contribuicSes previstas; e

Exercer os cargos para os quais forem nomeados.

Artigo 12 — Deixara de fazer parte do quadro social do Instituto o associado que:

Solicitar sua exclusdo, que devera ser comunicada por escrito a Presidéncia, a qual
promovera o seu desligamento;
Cometer infragdo grave que configure justa causa relevante para a exclusdo, assim

consideradas exemplificativamente, dentre outras condutas:

Agir de forma a constranger injustamente, sob qualquer aspecto, outro associado;
Atuar de maneira que impega ou gere obstaculos injustificados ao bom andamento das
atividades do Instituto, inclusive a realizagdo de Assembleias Gerais;

Praticar ato prejudicial ao patrimdnio, ao acervo de bens ou a imagem do Instituto;
Ndo proceder com lealdade e boa-fé com relacdo ao Instituto e aos outros issociados,
mantendo conduta desmerecedora de respeito e incompativel com os valor;éé-iéticos do
Instituto;

Descumprir suas obrigacdes previstas neste Estatuto;
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f) Deixar de comparecer a até 03 (trés) Assembleias Gerais, consecutivas ou nao;

apresentar justificativa plausivel;

g8) Ausentar-se do Instituto, injustificadamente, por mais de 30 (trinta) dias, sem prévio
acordo realizado com a Presidéncia; _

h) Abandonar de forma ndo motivada cargo por si assumido;

i) Omitir informagBes ou ocultar documentos necessarios ao bom desempenho do
Instituto;

j) Deixar de pagar contribui¢Bes tidas por obrigatérias, para manutencdo do Instituto; ou

k) Realizar outros atos e omissBes que causem danos, prejuizos ou mostrem-se, de
qualquer forma, segundo determinacdo da Presidéncia ou Assembleia Geral,

prejudiciais aos interesses, valores ou principios do Instituto.
Pardgrafo Unico — A proposta para exclusdo de associados poderd ser apresentada por qualquer
associado e sera julgada pela Presidéncia, podendo o associado apresentar recurso a Assembleia

Geral.

CAPiTULO V
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 13 - A estrutura organizacional do Instituto ¢ composta dos seguintes drgdos:

l. Assembleia Geral;

Il. Presidéncia;
Il Conselho de Diregdo; e
V. Conselho Fiscal.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 14 — A Assemblei Geral é o0 6rgdo de deliberagdo superior do Instituto, formado por todos

0s associados, sendo que cada associado tera direito a um voto.

Artigo 15 — Os associados se reunirdo em Assembleia por convocacio do Presidente ou de 1/5

(um quinto) dos associados, reunindo-se, anualmente, em Assembleia Geral Ordinaria e, quando

necessario, em Assembleia Geral Extraordinaria.
Paragrafo Primeiro — Os associados serdo convocados mediante o envio de carta registrada ou

e-mail com antecedéncia minima de 04 (quatro) dias consecutivos, na qual constara a ordem do

dia, local, data e hordrio da realizacdo da Assembleia.
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Paragrafo Segundo — As cartas de convocagdo da Assembleia Geral serdo afixadas na sede|
Instituto para que todos os associados possam tomar ciéncia da data, local, hora e ordem do dia

das reunides.

Artigo 16 — Compete a Assembleia Geral Ordinaria, que se reunira nos 04 (quatro) primeiros

meses seguintes ao término do exercicio social:

I, Eleger os membros da Presidéncia, Conselho de Direcdo e Conselho Fiscal; e
. Aprovar o relatdrio anual de atividades, as contas e as demonstragdes financeiras do

Instituto.
Paragrafo Primeiro — Compete a Assembleia Geral Extraordindria:

I.  Alterar o Estatuto Social;

[I.  Decidir sobre a contratagdo de auditor independente proposta pelo Conselho Fiscal,
nos termos deste estatuto social;

Il Destituir, a qualquer tempo, por decisdo de 3/5 (trés quintos) dos associados, os
membros da Presidéncia, Conselho de Dire¢do e Conselho Fiscal, bem como eventuais
administradores que vierem a ocupar cargos de gestdo e geréncia no Instituto eleitos
pela Presidéncia;

IV.  Aprovaraaquisi¢ao, alienagdo de bens acima de R$1.000.000,00 (hum milhdo de reais),
doagdo e empréstimo de bens de qualquer valor, bem como constituicdo de dnus ou
gravames sobre quaisquer bens;

V. Autorizar a Presidéncia a transigir, renunciar direitos, contrair empréstimos e assumir
dividas, contratar leasing, arrendar, hipotecar, empenhar, ou, de qualquer forma,

onerar bens do Instituto com valor superior a R$1.000.000,00 (hum milhdo de reais),;

VI. Decidir sobre incorporagdo, fusdo, cisdo e transformacgdo do Instituto;
VII.  Aprovar a exclusdo de associados; e
VIl Deliberar sobre outros assuntos de interesse social, omissos no presente Estatuto.

Pardgrafo Segundo — A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocagao, com 1/3 (um
terco), no minimo, dos associados, e sem limite minimo de associados nas convocacdes
seguintes, que deliberardo por maioria simples, exceto se de outra forma expressamente

especificado.

Paragrafo Terceiro — Para as deliberagGes acerca das matérias constantes nos incisos | e 1l do

paragrafo primeiro acima sera exigida assembleia especialmente convocada para esse fim,
mediante voto favordvel de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes.

<f.’
Paragrafo Quarto — A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente, que escoilh‘gré dentre os

presentes, um secretdrio responsdvel pelo expediente e pela redagdo da a \l/
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CAPITULO VII
DA PRESIDENCIA

Artigo 17 — A Presidéncia serd composta por um Presidente e um Vice-Presidente, ambos eleit

e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral, com mandato de 04 (quatro) anos, sendo
permitida somente 01 (uma) reeleigdo e sendo inelegiveis cOnjuges, parentes consanguineos ou
afins até o 22 (segundo) grau ou por adogdo ou afinidade do Presidente e/ou do Vice-Presidente

eleito.

Paragrafo Primeiro — Em caso de auséncias ou impedimentos temporérios do Presidente, o
mesmo sera substituido pelo Vice-Presidente.

Paragrafo Segundo - Tratando-se de uma auséncia ou impedimento permanente, cabers a

Assembleia Geral eleger um Presidente substituto para terminar o mandato.

Artigo 18 — S3o atribuicbes do Vice-Presidente:

I.  Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos temporarios;
Il.  Assistir e assessorar o Presidente na gestdo do Instituto; e

Ill.  Cumoprir as tarefas que Ihe forem designadas pelo Presidente.

Pardgrafo Primeiro — A Vice-Presidéncia do Instituto serd exercida sem qualquer remuneragdo.

Artigo 19 — Cabe a Presidéncia, além de outras atribuicGes previstas neste Estatuto, a dire¢do

geral do Instituto para consecugdo de suas finalidades, e, especialmente:

I Gerenciar, supervisionar e orientar todas as atividades do Instituto;

Il Estabelecer as linhas de atuagdo do Instituto, em todos os graus e ambitos de trabalho,
delineando e fazendo cumprir os objetivos estatutarios de maneira a assegurar sua
eficiéncia de atuagdo e prestigio de sua imagem institucional;

Ill.  Apresentar proposta de orgamento anual, a dotacdo orcamentaria e o programa de
trabalho do Instituto para ser aprovado pelo Conselho de Direcdo, e fiscalizar sua
execu¢ao, uma vez aprovado;

IV.  Apresentar, semestralmente ao Conselho de Direcdo, as demonstragdes de execu¢io
or¢camentaria, com base no orgamento anual aprovado, informando, ainda, da alocacdo
dos recursos, da situacdo do recebimento de receitas e demais informacdes necessarias
ao bom acompanhamento das atividades do Instituto;

V.  Apresentar ao Conselho de Direcao programas anual e plurianual de investimentos,
bem como a aplicacdo dos recursos, e definir a politica e a estratégia institucionais a
serem adotadas no ano seguinte, para aprovagdo daquele 6rgdo;

VI. Representar o Instituto em todos os assuntos, ativa e passivamente, em juizo ou fora

dele;
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VII.  Assinar os documentos relativos aos negdcios, operacdes e atividades do Instjtuto
inclusive para movimentagdo de contas em institui¢des financeiras, zelando pelo seu
patrimonio e pela legitima aplicagdo de seus recursos nas finalidades estatutarias,
observando-se, ainda, que tais atribui¢des poderdo ser outorgadas a procuradores
constituidos pelo Presidente;

VIIl.  Celebrar convénios, consorcios, termos de parceria e contratos com outras instituicdes
e orgdos integrantes do Poder Publico, visando sempre promover o entrosamento com
instituicdes publicas e privadas, no Brasil e no exterior;

IX. Convocar e presidir as Assembleias Gerais;

X. Promover a captagdo de recursos para o Instituto, conforme seus projetos, planos e

programas de a¢do, inclusive quanto a recursos provenientes de incentivo e fundos;

XI. Decidir sobre a contratagdo e demissdo dos funcionarios, observado o orcamento anual
aprovado;
Xll.  Contratar servicos de pessoal préprio, terceirizado ou auténomo, necessario ao bom

desempenho das atividades do Instituto, com observdncia do orcamento anual

aprovado;
X1, Decidir sobre a aquisicdo e alienacdo de bens com valor inferior a RS SO0.000,00[ T
i /be
(quinhentos mil reais) \ ¥

XIV.  Transigir, renunciar direitos, contrair empréstimos e assumir dividas, contratar leasing,

arrendar, hipotecar, empenhar, ou, de qualquer forma, onerar bens do Instituto com

valor inferior a RS 500.000,00 (quinhentos mil reais);
XV. Decidir sobre a aceitagdo ou ndo de legados, patrocinios e doa¢des com encargos em
valor inferior a R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais);
XVI. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e a legislacdo aplicavel;
XVII. Manter escrituracdo completa das receitas e despesas do Instituto em livros revestidos
de formalidades, que assegurem a respectiva exatiddo;
XVIIL. Conservar, e fazer com que seja conservado, em boa ordem, pelo prazo de 05 (cinco)
anos, contados da data da emissdo, os documentos que comprovem a origem de suas

receitas e a efetivagcdo de suas despesas, bem assim a realizacdo de quaisquer outros

v

atos ou operagdes que venham a modificar a situacdo patrimonial do Instituto;
XIX.  Deliberar sobre a criagdo de filiais e sucursais, as quais serdo instauradas mediante \\X}
alteragdo do presente Estatuto; e
XX. Propor a Assembleia Geral a exclusdo dos associados, o que deverd ser feito de forma

fundamentada, com a finalidade de preservar a imagem e reputac3o do Instituto em

decorréncia de atos, comportamento ou a¢des do associado em questdo.
Pardgrafo Unico — A Presidéncia do Instituto sera exercida sem qualquer remuneragao.

CAPITULO VIII n
DO CONSELHO DE DIRECAO
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Artigo 20 — O Conselho de Diregdo do Instituto é composto por, no minimo, 03 (trés) membros,

Assembleia Geral, para exercer um mandato de 04 (quatro) anos, com direito a 01 (um

pessoas fisicas, associadas ou ndo, que sdo eleitos e destituidos a qualquer tempo per/

reelei¢ao.

Paragrafo Primeiro — A Assembleia Geral elegerd dentre os membros do Conselho de Dire¢do,

aquele que ocupara o cargo de Presidente do Conselho de Dire¢ao.

Paragrafo Segundo — Os membros do Conselho de Diregdo ndo fardo jus a qualquer tipo de

remuneragdo em razdo do exercicio de seus cargos.

Paragrafo Terceiro — E vedado exercicio por membro do Conselho de Dire¢do de cargos de

Presidente e membro do Conselho Fiscal do Instituto.

Paragrafo Quarto — Em caso de auséncia ou impedimento tempordrio de qualquer dos
Conselheiros, os demais membros do Conselho de Direcdo deverdo indicar seu substituto. Ja no
caso de tais auséncias ou impedimentos durarem mais de 1 (um) ano ou em caso de auséncia
ou impedimento temporario de 02 (dois) Conselheiros ao mesmo tempo, a Assembleia Geral
devera ser convocada imediatamente para eleger os seus substitutos, que terminardo o

mandato daqueles Conselheiros os quais substituiram.

Artigo 21 — Compete ao Conselho de Direg¢3o:

I Aprovar a aquisicdo e alienagdo de bens e/ou direitos com valor superior a RS
500.000,00 (quinhentos mil reais) e inferior a R$1.000.000,00 (hum milhdo de reais);

1. Autorizar a Presidéncia a transigir, renunciar direitos, contrair empréstimos e
assumir dividas, contratar leasing, arrendar, hipotecar, empenhar, ou, de qualquer
forma, onerar bens do Instituto com valor superior a RS RS 500.000,00 (quinhentos
mil reais) e inferior a R$1.000.000,00 (hum milhdo de reais);

II. Aprovar proposta de orgamento anual, a dotagdo orgamentaria e o programa de
trabalho do Instituto;

V. Aprovar as prestagfes de contas anuais, precedida por parecer do Conselho Fiscal,
respeitando-se a competéncia da Assembleia Geral;

V. Sugerir a adogdo de préticas de gestdo administrativa, necessarias ou suficientes a
coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisério;

VI. Acompanhar, com a periodicidade prevista no artigo 19, a execugdo orcamentaria,
com base no orcamento anual aprovado apresentada pela Presidéncia, e opinar a
respeito da alocacdo dos recursos, da situacdo do recebimento de receitas e demais
informagdes necessérias ao bom acompanhamento das atividades do Instituto;

VII. Propor a Presidéncia as linhas de atuacdo do Instituto, em todos os graus e ambitos
de trabalho, delineando e fazendo cumprir os objetivos estatutarios de maneira a

assegurar sua eficiéncia de atuagdo e o prestigio de sua imagem institucional;
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VIII. Aprovar os programas anual e plurianual de investimentos, bem como a aplicg¢ao
dos recursos, e definir a politica e a estratégia institucionais a serem adotadas no
ano seguinte; e

IX. Fiscalizar a gestdo da Presidéncia.

Paragrafo Primeiro — O Conselho de Diregdo se reunird 01 (uma) vez por més ou sempre que 0
interesse do Instituto assim o exigir, convocado por seu Presidente ou por qualquer dos demais
Conselheiros, através de e-mail enviado com 02 (dois) dias de antecedéncia, informando data,

local, hora e ordem do dia da reunido.

Paragrafo Segundo - Sera dispensada a convocagdo nos casos em que todos os Conselheiros
comparecerem a reunido, pessoalmente ou através de videoconferéncia ou conferéncia
telefobnica ou por meio de representante, e deliberarem por escrito acerca das matérias

constantes da ordem do dia.

Paragrafo Terceiro — As Reunides do Conselho de Diregdo se instalardo com a presenca da
maioria de seus membros, em primeira convocagdo, e com qualquer quérum, em segunda

convocagao.

Paragrafo Quarto — As deliberag8es do Conselho de Diregdo serdo tomadas por maioria de votos,

tendo o Presidente o voto de desempate.

CAPITULO IX
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 22 — O Conselho Fiscal, 6rgdo de funcionamento permanente, € composto por 03 (trés)
membros, associados ou n3o, que sdo eleitos e destituidos a qualquer tempo pela Assembleia

Geral, para exercer um mandato de 01 (um) ano, com direito a 01 (uma) reelei¢do.

Paragrafo Primeiro — E vedado aos membros do Conselho Fiscal exercer qualquer outro cargo
de administragdo no Instituto, bem como os conjuges ou parentes de até 32 (terceiro) grau de
membros de quaisquer outros 6rgaos de administrag¢do do Instituto exercer cargo no Conselho

Fiscal.

Paragrafo Segundo — A Assembleia Geral elegera dentre os membros do Conselho Fiscal, aquele

que ocupara o cargo de Presidente do Conselho Fiscal.

Paragrafo Terceiro - Os membros do Conselho Fiscal ndo fardo jus a qualquer tipo de

remuneracdo em razao do exercicio de seus cargos.

Paragrafo Quarto — Em caso de auséncia ou impedimento temporério de qualquer dos membros

do Conselho Fiscal, o proprio Conselho Fiscal poderd indicar substituto para o Conselheiro
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ausente. J4, no caso de auséncia ou impedimento temporario de 02 (dois) membros do Conselto
Fiscal ao mesmo tempo ou caso a auséncia ou impedimento do Conselheiro dure mais de 03
(trés) meses, a Assembleia Geral serd convocada para eleger substituto para terminar o mandat
do Conselheiro ausente ou impedido.

Artigo 23 — Compete ao Conselho Fiscal:

I; Examinar, a qualquer tempo, os livros e papeis do Instituto, solicitar informagdes sobre
contratos celebrados ou em via de celebragdo, e quaisquer outros atos;

Il. Emitir parecer sobre as contas, relatdrio anual e as demonstracGes financeiras para
aprovagao da Assembleia Geral;

1. Autorizar a Presidéncia a transigir, renunciar dii’eitos, contrair empréstimos e assumir
dividas, contratar leasing, arrendar, hipotecar, empenhar, ou, de qualquer forma,
onerar bens do Instituto com valor superior a RS 500.000,00 (quinhentos mil reais) e
inferior a R$1.000.000,00 (hum milhdo de reais);

V. Examinar as demonstracOes financeiras do exercicio e sobre elas opinar, antes de
submeté-las a aprovacao da Assembleia Geral; (W&'q
V. Fiscalizar a manutengdo da escrituragdo completa, por parte da Presidéncia, das \

receitas e despesas do Instituto em livros revestidos de formalidades, que assegurem a
respectiva exatidao;

VI. Fiscalizar a conservagdo, por parte da Presidéncia, nos termos deste estatuto social, dos

documentos que comprovem a origem das receitas e a efetivacdo das despesas;

VIL. Requisitar a Presidéncia e/ou ao Conselho de Diregdo, a qualquer tempo, quaisquer
documentos e informagdes relativos a prestacdo de contas, bem como outros
relacionados a gestdo do Instituto;

VIII. Fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos da Presidéncia e do Conselho de
Direcdo e verificar o cumprimento por estes de seus deveres legais e estatutarios;

IX. Propor a Assembleia Geral a contratagdo de auditoria independente nos casos em que
entender recomendavel, devendo, para tanto, expor as razdes que justificam a
proposta;

X. Denunciar, por qualquer de seus membros, a Presidéncia e ao Conselho de Dire¢do, e
se estes ndo tomarem as providéncias necessdrias para a protecdo dos interesses do
Instituto, a Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir

providéncias Uteis ao Instituto; e

XI. Convocar Assembleia Geral ordinariamente, caso o Presidente retarde por mais de 01

(um) més essa convocagdo.

Paragrafo Primeiro — O Conselho Fiscal se reunirad ordinariamente 01 (uma) vez a cada 03 (trés)
meses, e, extraordinariamente, sempre que o interesse do Instituto o exigir. As reunides do
Conselho Fiscal serdao convocadas pelo seu Presidente ou por qualquer de seus nembros, por e-
mail enviado com 02 (dois) dias de antecedéncia, informando data, hora, Igc;c\zlée ordem do dia

da reunido.
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Paragrafo Segundo — Serd dispensada a convocag¢do nos casos em que todos os Conselheir[ S
comparecerem a reunido, pessoalmente ou através de videoconferéncia ou conferéncia
telefénica ou por meio de representante, e deliberarem por escrito a cerca das matéria
constantes da ordem do dia.

Paragrafo Terceiro — As ReuniGes do Conselho Fiscal se instalardo com a presenga da maioria de
seus membros, em primeira convocag¢ao, e com qualquer nimero, em segunda convocacao. As
deliberacdes serdo aprovadas pela maioria de votos dos Conselheiros presentes, cabendo ao
Presidente do Conselho Fiscal o voto de desempate.

CAPITULO X
DO EXERCICIO SOCIAL E DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Artigo 24 — O exercicio social tera inicio em 12 de janeiro e encerrar-se-a em 31 de dezembro de
cada ano.

Artigo 25 — Ao final de cada exercicio, serd levantado o balanco geral, elaboradas as
demonstracgdes financeiras referentes as importancias recebidas e despendidas pelo Instituto
no decorrer do exercicio, a serem submetidos pela Presidéncia a todos os associados do Instituto
em Assembleia Geral.

§ 12 - Com vistas a permitir o acompanhamento da gestdo do Instituto pelo publico em geral,
inclusive a orcamentéria, devem ser atendidos os seguintes instrumentos de controle social e
de transparéncia na gestdo da movimentacdo de recursos e fiscalizagdo interna:

(i) acOes relacionadas ao recebimento e destinagdo de recursos publicos, com a indicagao
dos respectivos instrumentos de formalizagdo dos acordos, seu respectivo valor, prazo de
vigéncia e nomes das partes;

(ii) elaboracdo de relatérios de gestdo e de execugdo orcamentadria, atualizados
periodicamente;

(iii)  divulgacdo anual dos balangos financeiros por meio do sitio eletrénico (site) do Instituto;
e

(iv) utilizagdo do sitio eletrénico (site) do Instituto como meio de comunicagdo.

Artigo 26 — Para todos os fins de direito, o Instituto aplicard integralmente os seus recursos na é 1 X '
manutencdo dos seus objetivos institucionais. \5\}
Artigo 27 — As receitas e despesas do Instituto deverdo estar escrituradas em livros revestidos
das formalidades que assegurem exatiddo.

Artigo 28 — Os documentos que comprovem a origem de receitas e a efetivacdo de despesas do
Instituto bem como a realizacdo de quaisquer outros atos que modifiguem a situagdo
patrimonial deverdo ser conservados em boa ordem, pelo prazo minimo de 05 (cinco) anos,
contados da data de emissdo.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Artigo 29 — Fica expressamente proibido o uso da denominagdo social do Instituto em atos que
ndo sejam relacionados ao seu objeto social ou que o envolvam em obrigacdes relativas a
negdcios estranhos ao seu objetivo social, especialmente no que tange a prestagdo de avais,

endossos, fiangas e caugGes de favor. é-
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Artigo 30 -0 Instituto s6 podera ser extinto por deliberac¢do da Presidéncia, diante das seguinftes

hipdteses:

l. Impossibilidade de se manter; ou

I. Impossibilidade de cumprimento de suas finalidades.

Paragrafo Unico — Dissolvido o Instituto, a totalidade de seu patrimonio liquido devera reverter
em beneficio de associagdo ou fundagdo de fins ndo econémicos congénere, designada pela
Presidéncia do Instituto ou a sua falta ou impossibilidade pela Assembleia Geral, desde que
tenha personalidade juridica, probidade reconhecida e que se disponha a receber os encargos
decorrentes dos objetivos a que se propde o Instituto. Caso impossivel, o patriménio sera
revertido ao Municipio, Estado ou Unido, conforme legislagdo aplicdvel existente quando da

dissolucdo.

Artigo 31 — Nos casos omissos ou duvidosos aplicar-se-do as disposicdes legais vigentes.

'\FYM:M

Artigo 32 — O Presidente declara ndo exercer cargo publico, bem como declara ndo estar incurso
em quaisquer dos crimes que o impegam de atuar na qualidade de Presidente, devendo atuar

nos limites estabelecidos pelo presente Estatuto.

Artigo 33 — Nenhum dos associados ou membros de quaisquer de seus 6rgdos responde pelas

obrigagdes sociais, nem solidaria, nem subsidiariamente, em virtude de ato de regular gest3o.

Artigo 34 — Os associados elegem o foro da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro — X,

com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer duvid

oriundas do presente Estatuto.

Artigo 35 — O presente Estatuto entrard em vigor na data de seu registro perante o cartério de

registros competente.”

6. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Presidente deu por encerrados os

trabalhos, suspendendo antes a assembleia para que se lavrasse a presente ata, a qual, depois \\,g

de lida, discutida e achada conforme, foi aprovada e assinada por mim Secretério e pelo

} / Petrdpolis, 27 de outubro de 2015.
3 O
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"Rogério Frota MelZi Rodrlgcf}pgeda C}Ary
Presidente Secretarlo

Presidente.
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Vice-Presidente Elejto: E‘\

i 5
Abelardo de S3 Junior
Vice-Presidente

(Continuagdo da Pdgina de Assinaturas da Ata de Assembleia Geral Extraordindria do Instituto

Tennis Route realizada 27 de outubro de 2015)

Membros do Conselho de Direcdo Eleitos:
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w \\-g.ﬁ.\’ Son LY N Y A
AMarcls Vm/usliumtella Cury Maria Thereza Conmbra de Gomensoro

uiz A onlo da Fonseca osta Moraes

Membros do Conselho Fiscal Eleitos:

Luiz Guha’vé’l\ to 6 a Blchara Lu Antonlo Jannuzzi Franceschin
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Elisane Pereira Preidikman

Frederico dew Patr\l‘cia%uimarées Frias
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